Geben Sie krebskranken £

Kindern eine ZUKUNFT

Die Initiative krebskranke Kinder Miinchen e.V. ist ein gemeinnutziger Verein, der es sich seit 40 Jahren zur
Aufgabe macht, die Lebenssituation krebskranker Kinder und Jugendlicher und deren Familien durch vielseiti-
ge Hilfsangebote zu verbessern.

Wir suchen eine:

GESCHAFTSFUHRUNG

30 Std./ Woche - unbefristet

Im Duo mit lhrer Geschaftsfiihrungskollegin mit Schwerpunkt Fundraising & Kommunikation und in
Abstimmung mit dem Vorstand tragen Sie Verantwortung flir die Wirkungsfelder und solide Finanzen und
sind als Impulsgeber:in maf3geblich an der Entwicklung des Vereins beteiligt.

DIESE AUFGABEN ERWARTEN SIE:

Strategische Weiterentwicklung unserer Wirkungsfelder (Impact). Sie analysieren Bedarfe, pflegen die
bestehenden und entwickeln neue Konzepte um die Lebenssituation der Familien nachhaltig zu verbessern.

Sie treiben die Organisationsstruktur sowie eine werteorientierte, partizipative Vereinskultur voran
und vertreten die Initiative nach innen und aullen, insbesondere in Gremien und Netzwerken.

Forderung des Miteinander in der konkreten operativen Arbeit: Sie starken die vertrauensvolle
Zusammenarbeit zwischen allen Bereichen (Haupt- und Ehrenamt, Klinikpersonal, Vorstand) und
sorgen daflir, dass wir als starkes Team flr die Familien da sind.

Steuerung aller Finanzthemen: Sie verantworten die Budgetplanung, die Erstellung des
Jahresabschlusses und das Reporting.

SIE BRINGEN MIT:

Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Betriebswirtschaftslehre, der Sozialwissenschaften,
der Sozialen Arbeit oder ein vergleichbares Studium

Mehrjahrige Leitungs- und Management Erfahrung im Gesundheits- und/oder Sozialwesen oder
in einer Non-Profit-Organisation

Eine Personlichkeit, die zu uns passt: Sie Uberzeugen durch hohe soziale Kompetenz, Empathie und
die Fahigkeit, unsere Werte wie Nahe, Menschlichkeit und Vertrauen authentisch nach innen und aul3en
zu vertreten.

Konzeptions- und Umsetzungsstarke sowie einen teamorientieren und partizipativen Fliihrungsstil
Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse im Bereich Finanzen & Controlling

Erfahrungen in der Digitalisierung von Prozessen & hohe Expertise in MS-Office-Umgebungen
Kommunikationsstarke und sicheres Auftreten im Umgang mit Netzwerkpartnern

Ausgepragtes Interesse und Verstandnis flir unsere Thematik

Hands-on-Mentalitat weit tGber das Ubliche Mal3 hinaus

WIR BIETEN IHNEN:
Gestaltungsspielraum in einem sehr breit gefacherten u. dynamischen Aufgabengebiet
Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem professionellen Umfeld in einem

kleinen & feinen Team mit 15 Kolleg:innen '&J
Weitere Informationen finden Sie unter E
krebs-bei-kindern.de und krebskindernachsorge.de .
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbungsunterlagen! GEMEINSAM
Bitte per E-Mail an bewerbung@krebs-bei-kindern.de KRAFT
SPENDEN

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:
Carlotta Diekmann / Manuela Deffner bewerbung@krebs-bei-kindern.de




